7 Passos para a Tranquilidade Juridica
Formulario de Trabalho

Participacao societaria

Nome do sdécio Participacéo atual Participacdo desejada
(% ou # de acoes) (% ou # de acoes)

Estratégia para mudanca da participagdo societaria (da atual para a desejada)

Analise do perfil dos socios

Nome do s6cio Nome do s6cio Nome do s6cio Nome do s6cio
Sécio 1 Sécio 1 Sécio 1 Sécio 1

Perfil académico

Perfil
comportamental

Caracteristicas
principais

Pontos fortes

Pontos fracos

“Sonho”
empresarial

“Sonho” de vida
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Protecao de propriedade inteleetalakchist

Item
Tenho NDA(*) com os colaboradores

' Sim/N&o

Tenho NDA(*) com os principais clientes

Tenho contrato de “non-compete” com os colaboradores

Tenho os registros de marca e patente necessarios

Tenho os contratos de protecao de direito autoral necessarios

Tenho os contratos de licenciamento de uso necessarios

Tenho contrato de prestacédo de servicos com os clientes

Tenho os contratos de adesdo necessarios

Tenho todos os contratos atualizados e revisados

Tenho algum tipo de contrato de “bigode” ou de “gaveta”’ que exiga uma atencéo especial

(*) Non-Disclosure = confidencialidade

Assinatura de contratoshecHist

Item
Tenho bem determinado e publicado, internamente, quem pode assinar os contratos

' Sim/N&o

Tenho limites de algada para as assinaturas mesmo para o presidente da empresa

Os limites de al¢cada s&o claros e divulgados para a empresa

Tenho as procuragdes necessdrias e atualizadas

Aderéncia ‘promessas™ checHist
Item
Tenho contratos de SLA(*) estabelecidos e revisados

' Sim/N&o

Minhas apresenta¢cfes e material de marketing de produtos e servi¢os estdo condizentes
com o que sera entregue ao cliente

Minhas propostas de produtos e servigcos estéo condizentes com o que sera entregue ao
cliente

Minha comunicacao (web, material de marketing, publicidade) esté clara e condizente com
0 que sera entregue ao cliente

A equipe de marketing e vendas sabe que o discurso deles deve estar 100% aderente ao
gue serd efetivamente entregue ao cliente

O cliente sabe para quem ligar no caso de alguma reclamacgéo

Tenho um processo claro para atender e tratar as reclamacdes dos clientes

(*) Service Level Agreement = prestacdo de servigcos
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Planejamento e AcOes para sua empresa

Protecéo trabalhistachecHist

Item | Sim/N&o
Tenho ciéncia da legislagao trabalhista vigente

Tenho ciéncia de quais os colaboradores que estao contratados segundo a legislacéo
vigente

Tenho ciéncia de quais os colaboradores que precisam de adequagao de contratagao
Tenho contratos de trabalhos claros com todos os colaboradores (descri¢cdo de cargos e
saldrios, compensacao)

Tenho uma politica clara de compensacao incluindo bonificacdo, promocdes e premiacfes
Tenho uma politica clara de contratacao

Tenho uma politica clara de demissdes

Tenho uma politica clara de férias e auséncias

Todas as politicas sdo claras e amplamente divulgadas na empresa

(*) Service Level Agreement = prestacdo de servi¢os
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